Desafio da Enfermagem:.

Testando seus conhecimentos Para vocé que gosta de um desafio, ou de um

passatempo € quer testar seus conhecimentos, aqui esta
uma sele¢do de jogos que vado deixar voc€ mais atento aos
conteudos de Enfermagem.

T C Divirta-se e aprenda!
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Desafio da Enfermagem: Testando seus conhecimentos

( Grassele Denardini Facin Diefenbach
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Foto: https://pixabay.com/pt/photos/puzzle-f%C3%B3sforo-concordar-693870/
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Assunto: Codigo de ética da Enfermagem (Resolucao COFEN n° 564/2017)

Complete a cruzadinha ao lado, conforme o Cédigo de KEtica da
Enfermagem

1

2

10 E penalidade imposta pelo sistema COFEN/COREN:

Segundo a Resolucdo do COFEN n° 564/2017, ela aprova o novo Codigo
de Etica dos Profissionais de .

Segundo o Art. 12 do Cdédigo de ética, abster-se de revelar informagdes
confidenciais de que tenha conhecimento em razdo de seu exercicio
profissional é um dos profissionais da enfermagem.
Considera-se um direito dos profissionais de Enfermagem, como descrito
no Art. 21 a ser filmado, fotografado e exposto em midias
sociais durante o desempenho de suas atividades profissionais.

No Art. 35 do cédigo de ética, fala sobre o uso ou ndo do carimbo nos
documentos, quando no exercicio profissional, sendo esse em seu inciso
1° , com nome completo, nimero e categoria de inscri¢gdo no
Coren, devendo constar a assinatura ou rubrica do profissional.

Segundo o Art. 38, cabe aos profissionais de enfermagem, prestar
informacdes escritas e/ou verbais, completas e ,
necessarias a continuidade da assisténcia e seguranga do paciente.
Considera-se um Dever aos Profissionais de Enfermagem em seu Art. 45,
prestar assisténcia de Enfermagem livre de danos decorrentes de
, negligéncia ou imprudéncia.

Aos profissionais de enfermagem fica proibido, conforme Art. 75 praticar
ato cirrgico, exceto nas situacdes de ou naquelas
expressamente autorizadas na legislacdao, desde que possua competéncia
técnica-cientifica necessaria.

E proibido aos profissionais de Enfermagem, segundo Art. 89,
disponibilizar o a informagdes e documentos a
terceiros que nao estdo diretamente envolvidos na prestacdo da assisténcia
de saude ao paciente, exceto quando autorizado pelo paciente,
representante legal ou responsavel legal, por determinacao judicial.
Manter sobre fato de que tenha conhecimento em razao da
atividade profissional, exceto nos casos previstos na legislagdo ou por
determinagdo judicial, ou com o consentimento escrito da pessoa
envolvida ou de seu representante ou responsavel legal, ¢ um dever dos
profissionais de enfermagem.

11 Segundo o Art. 111 as infragdes serdo consideradas leves, moderadas,

graves ou

, segundo a natureza do ato e a circunstancia

de cada caso.

Link para consulta: http:/www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-

5642017 59145 .html
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Gabarito. 1. Enfermagem, 2 Direito, 3 Negar-se, 4 Facultado, 5 Fidedignas, 6 Impericia, 7 Emergéncia, 8 Acesso, 9 Sigilo, 10

Censura, 11 Gravissimas


http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html
http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html

Assunto: UTI (Resolucdo n° 7, de 24 de fevereiro de 2010)

Encontre as palavras grifadas abaixo e pinte-as no quadro abaixo

1

Segundo a Resolugdo n° 7, de 24 de fevereiro de 2010, as UTIS sao
unidades hospitalares critica destinada a internacdo de pacientes graves,
que requerem atencdao profissional especializada de forma continua,
materiais especificos e tecnologias necessarias ao diagnostico,
monitorizagdo e terapia.

Sao classificadas como UTI NEONATAL, pacientes admitidos com idade
entre 0 e 28 dias, como UTI PEDIATRICA, pacientes com idade de 29
dias a 14 ou 18 anos, sendo este limite definido de acordo com as rotinas
da instituicao, UTI ADULTA pacientes com idade igual ou superior a 18
anos, podendo admitir pacientes de 15 a 17 anos, se definido nas normas
da instituicio e UTI PEDIATRICA MISTA pacientes recém-nascidos e
pediatricos numa mesma sala, porém havendo separacdo fisica entre os
ambientes de UTI Pediatrica e UTI Neonatal

Na Se¢do III dos Recursos Humanos em seu Artigo 13, Deve ser
formalmente designado um Responsavel Técnico MEDICO, um
ENFERMEIRO coordenador da equipe de enfermagem e um
FISIOTERAPEUTA coordenador da equipe de fisioterapia, assim como
seus respectivos substitutos.

Em seu Art. 15. Médicos plantonistas, enfermeiros assistenciais,
fisioterapeutas e técnicos de enfermagem devem estar disponiveis em
tempo INTEGRAL para assisténcia aos pacientes internados na UTI,
durante o horario em que estdo escalados para atuag¢do na UTI.

Em relacdo aos requisitos especificos para unidades de terapia intensiva,
devem estar disponiveis, para uso exclusivo da UTI, materiais e
equipamentos de acordo com a FAIXA ETARIA e biotipo do paciente.

Link para consulta:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2010/res0007 24 02 _2010.h

tml
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